REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW ZIEMI ZAKLICZYNSKIEJ
§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Towarzystwo Mitosnikow Ziemi Zakliczynskiej
i zwane jest dalej ,,Stowarzyszeniem”.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Zakliczyn.
3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
Dla wlasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenia moze prowadzi¢
dziatalno$¢ rowniez poza granicami kraju.
4. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajacym osobowosci prawne;j.
5. Stowarzyszenie moze wspotpracowac z krajowymi, zagranicznymi
i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym
profilu dziatania oraz moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.
6. Stowarzyszenie moze we wlasnym imieniu nabywac prawa, w tym wtasnos¢ i inne
prawa rzeczowe, zaciagga¢ zobowigzania, pozywac i by¢ pozywane.
7. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na spotecznej pracy cztonkow.
8. Podstawg dziatania sg postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepisow
ustawy z dn. 7.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
§2
1. Celem Stowarzyszenia jest:
a) wspotpraca z organami administracji publiczne;j;
b) wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych, aktywizowania i integrowania
srodowiska lokalnego, budowania §wiadomosci obywatelskiej, wspierania
harmonijnego rozwoju wszystkich miejscowosci Gminy Zakliczyn;
¢) zaznajamianie cztonkow Stowarzyszenia i catego spoteczenstwa
z historig oraz dorobkiem kulturalnym Zakliczyna i Ziemi Zakliczynskie;j;
d) organizowanie zajec¢ edukacyjnych i integracyjnych;
e) organizowanie imprez okoliczno$ciowych, festynow, wystaw;
f) pobudzanie spoteczenstwa zakliczynskiego do dziatan w duchu patriotyzmu,

umitowania miasta i okolicy oraz poszanowania jego osiagniec;



g) kultywowanie historii, tradycji i kultury;

h) promocja waloréw regionalnych;

1) konserwowanie zabytkéw na cmentarzach (i nie tylko) z terenu Gminy Zakliczyn;
j) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i o$wiatowej, w tym edukacji kulturalne;j
dzieci, mlodziezy i dorostych;

k) promowanie czytelnictwa;

1) rozw@j spoteczenstwa informacyjnego, popularyzacja nowych rozwigzan

i narzedzi w dziataniach artystycznych oraz edukacji kulturalnej;

1) inspirowanie i realizowanie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi
spolecznosci lokalnej oraz integracja lokalnego srodowiska, w tym osob
niepetnosprawnych, stuzaca przeciwdziataniu i zapobieganiu wszelkim patologiom
spolecznym;

m) promocja i wspieranie lokalnej tworczosci kulturalno-artystycznej opartej

na lokalnym dziedzictwie historyczno-kulturowym;

n) przeprowadzenie inwentaryzacji i opracowanie planow cmentarza w Zakliczynie

i w miejscowosciach gminy Zakliczyn;

0) gromadzenie pamigtek, materiatow historycznych, zabytkéw kultury materialne;j

1 artystycznej z mys$lg o stworzeniu w przysztosci monografii i strony internetowej;
p) podejmowanie inicjatyw zwigzanych z promowaniem Gminy Zakliczyn.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) wspoltprace z organami administracji publiczne;j;

b) inicjowanie, propagowanie i branie udziatu w realizacji waznych dla mieszkancow
Zakliczyna i Ziemi Zakliczynskiej zadan kulturalnych, historycznych, turystycznych;
¢) pielggnowanie zdobyczy kulturalnych Miasta i Gminy Zakliczyn i prace nad dalszym
ich rozwojem i pomnazaniem, a przede wszystkim rejestrowanie

i gromadzenie fotografii i pamiatek przesztosci historycznej, etnograficznej,
obyczajowej w celu wydania monografii i stworzenia strony internetowej;

d) organizowanie czynow spotecznych i branie w nich udziatu przez cztonkow;

¢) organizowanie imprez okoliczno$ciowych, festynow, eventow, w tym artystyczno —
kulturalnych;

f) inicjowanie popularnych wydawnictw o miescie i okolicy na uzytek jego

mieszkancow i turystow;



g) promowanie lokalnej historii, zdj¢¢, wycinkdéw z starych ksiazek i gazet
na fanpage i utworzonej grupie na portalu spotecznosciowym Facebook,
co wigze si¢ z dotarciem do olbrzymiej ilosci odbiorcow;
h) organizowanie i urzadzanie odczytow, prelekcji, pogadanek, imprez
okoliczno$ciowych, konkurséw, wycieczek, wystaw, zjazdow, spotkan;
1) wydawanie materialow;
J) wspotprace z polskimi i zagranicznymi organizacjami pozarzagdowymi o tym samym
lub podobnym charakterze;
k) wspoélprace z wtadzami samorzagdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu oraz zainteresowanymi realizacja celow
Stowarzyszenia.

§3
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
2. Najwyzszg wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow, ktore stanowia
wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
3. Walne Zebranie Cztonkéw wiasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich
sprawach Stowarzyszenia, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji
Zarzadu.
4. Zarzad sktada sie z 3 0sdb — Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika. Kadencja
Zarzadu trwa 5 lat.
5. Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 1/3 cztlonkoéw Stowarzyszenia.
6. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkéw w pierwszym
terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co
najmniej 30 minut pézniej, bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkow
Stowarzyszenia.
7. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza:
a) wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu — Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika,

b) uchwalanie Regulaminu i jego zmian,



¢) podjgcie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

d) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskie;j,

e) udzielanie Zarzadowi absolutorium,

f) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu;

8. Do kompetencji i obowiazkéw Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdow,

c) kierowanie biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia,

d) zarzadzanie srodkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow,

e) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu,

f) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,

g) informowanie organu nadzorujacego o zdarzeniach uzasadniajacych zmiang wpisu
w ewidencji stowarzyszen zwyktych (w terminie 7 dni od dnia wystgpienia
zdarzenia) oraz o zmianie miejsca zamieszkania cztonkéw Zarzadu,

9. Uchwaly Zarzadu zapadaja wigkszo$cia gtosow w obecnosci co najmniej dwoch
cztonkow organu.

W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

10. W przypadku, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupehienie ich sktadu nastgpuje poprzez przeprowadzenie
wybordéw na nieobsadzone stanowisko

11. Stowarzyszenie reprezentuje, rowniez w zakresie zaciggania zobowigzan
majgtkowych, dwdch cztonkow Zarzadu — w tym Prezes, dziatajac tacznie.

12. Podejmowanie przez Zarzad czynnosci przekraczajacych zakres zwyktego
zarzadu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkow Stowarzyszenia zwyktego
oraz udzielenia przez nich pelnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

13. Czynnosciami przekraczajacymi zakres zwyktego zarzadu sa w szczegolnosci:
a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

d) przejecie dtugu, uznanie dlugu, zwolnienie z dtugu, przystapienie do dlugu,



zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
e) zaciagnigcie innych zobowigzan przekraczajacych warto§¢ 10000 zt.

§4
1. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo
polskie (lub cudzoziemiec majgcy w Polsce miejsce zamieszkania) posiadajaca petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktéra ztozy
pisemna deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji jego
Regulaminu.
2. Uchwaly w sprawach cztonkostwa podejmuje Zarzad. Od uchwaty Zarzadu
przystuguje odwotanie (w terminie 30 dni od otrzymania uchwaty Zarzadu) do
Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.
3. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) wykluczenia czlonka przez Walne Zebranie Czlonkow,
b) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi Stowarzyszenia,
¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci cztonka.
4. Czlonkowie Stowarzyszenia maja prawo:
a) biernego 1 czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkow,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
5. Do obowiazkow cztonka Stowarzyszenia nalezy:
a) przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia,
b) terminowe uiszczanie sktadek cztonkowskich,
¢) popieranie i realizowanie celow Stowarzyszenia,

§5
1. Stowarzyszenie zwykle uzyskuje srodki na swojg dziatalno$¢ ze sktadek
cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow, dochodow z majatku stowarzyszenia,
dotacji oraz ofiarnosci publiczne;j.
2. Srodkami finansowymi Stowarzyszenia zarzadza Zarzad, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami

Walnego Zgromadzenia Cztonkow.



3. Kazdy cztonek odpowiada za zobowigzania stowarzyszenia zwyktego bez
ograniczen catym swoim majatkiem solidarnie z pozostaltymi cztonkami oraz ze
stowarzyszeniem. Odpowiedzialno$¢ ta powstaje z chwila, gdy egzekucja z majatku
stowarzyszenia zwyktego okaze si¢ bezskuteczna.
4. Stowarzyszenie nie moze:
a) powotywac terenowych jednostek organizacyjnych,
b) zrzesza¢ 0sob prawnych,
¢) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej,
d) prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
§6
1. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow.
2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow
wybiera likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majgtku Stowarzyszenia.
§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy

ustawy z dn. 7.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.



